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o AV BuTY Lamberet investiert in sein Werk

- in Saint-Cyr/Menthon (01)
:,’:,':sc‘:ﬁ Einstellung von 50 Produktionsmitarbeitern im September 2015

Nr. 1 in Frankreich und Nr. 3 in Europa bei der Betriebskapazitat
fiir die Produktion von KiihIfahrzeugen
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LAMBERET INVESTIERT IN SEIN WERK IN SAINT-CYR/MENTHON (01) :

50 STELLEN SOFORT VERFUGBAR BEI DEM FRANZOSISCHEN MARKTFUHRER FUR KUHLFAHRZEUGE.

Der Standort Saint-Cyr/Menthon (01) profitiert von grol3en Investitionen.

Der Sitz und das Hauptwerk der Lamberet-Gruppe hat ein ehrgeiziges Investitionsprogramm beschlossen, welches die
Produktionskapazitat bei Kihlfahrzeugen um 20% steigern wird. Der Plan beinhaltet die Inbetriebnahme von zwei
neuen computergesteuerten Anlagen  der neuesten Generation und einer neuen Abkantpresse  mit extrem hoher
Tonnage. Gegen Ende des Jahres wird ein nagelneues Fertigungsgebédude bereitstehen.

Die drei neuen Werkstatten stehen fiir Lamberets weiterentwickeltes Konzept zu Qualitat und Personalisierung im "“just-
in-time"-Produktionsfluss der Fahrzeuge.

Einstellungskampagne: 50 Arbeitsstellen sofort verf ugbar.

Die technologische Investition zahlt sich doppelt bei den Menschen aus: Mit den neuen Werkstatten und der Schaffung
eines dritten Teams schafft Lamberet 50 zusétzliche Stellen in der Produktion . Die Stellen gehoéren Kihlexperten,
Elektrikern, Karosseriebauern, Tischlern, Schweiern und Leitern von FertigungsstraBen. Mit diesem siebten
Einstellungsplan seit 2010 haben in 5 Jahren 350 Mitarbeiter Arbeit an den Standorten des Unternehmens gefunden.

Die technische Qualifizierung der Monteure und Techniker ist ein Schliisselfaktor fiir den Erfolg von Lamberet.

Parallel zur Einstellungskampagne wird gerade die Schaffung eines internen Schulungszentrums  vorangetrieben.
Das Ziel ist einerseits, dem in der Produktion tatigen Personal zu neuen Qualifikationen zu verhelfen, und andererseits,
nach der internen Schulung junge Leute bzw. Menschen, die Karriere machen wollen, anzuwerben. Bei diesen
Berufschancen geht es um Karrossiebauer und Monteure fir Kiihlaggregate.

Der Erfolg der Innovationen ist die Basis fur die W  ettbewerbsfahigkeit der Spediteure.

Der Umsatz von Lamberet hat sich seit 2010 verdoppelt, was unmittelbar mit einer Innovationsstrategie, die von
unseren Kunden begeistert aufgenommen wurde, zusammenhéngt. Mehr als 3 Millionen Euro werden jahrlich in
Forschung und Entwicklung investiert, um Spediteuren und der Gastronomie- und Lebensmittelbranche
konkurrenzféahige und kundenspezifische Fahrzeuge anbieten zu kénnen.

Lamberet wurde aus diesem Grund mit Preisen bei den Messen SIVI Courtrai (Belgien, 2010), Solutrans (Lyon, 2012
und 2014) und der IAA (Deutschland, 2013) ausgezeichnet. Die neuesten Innovationen, die fir den «Trailer Innovation
Award » 2015 in Hannover (Deutschland) nominiert wurden, finden starke Nachfrage. Der Heckvorhang «Distri+»
steht 2015 fur mehr als 50% der Trailer und Sattelanhédnger mit den entsprechend  en Turen. Das Unternehmen
Transgourmet betreibt bereits 20 « Distri+ »-Traile  r und hat weitere 40 Einheiten bestellt.

Auch der Export profitiert von dieser Dynamik. Zum Beispiel in Italien, wo Lamberet 2015 einen Marktanteil von 35%
erreichen wird, oder auch in Deutschland, wo namhafte Kunden wie z.B. das Logistikunternehmen Nagel gewonnen
werden konnten.

Erweiterung der Palette und neue Investitionsprogra mme im Jahr 2016.

Die durch diese Investitionen angetriebene Dynamik am Standort Saint-Cyr/Menthon wird 2016 durch die Einfiihrung
zweier neuen innovativen und umweltfreundlichen Pro duktpaletten noch verstarkt. Mit Blick auf die Erweiterung
des Lamberet-Angebots fir Schiene-StralRe und noch nie dagewesen Lésungen fur den Stadtverkehr werden diese
Neuigkeiten bei der kommenden Fachmesse SOLUTRANS (Lyon Eurexpo, vom 17. bis 21. November 2015)
vorgestellt. Lamberet wird sich dort auf einem Stand von 850 m? (einzigartig in Europa) vorstellen.

2016 ist auch das Jahr der Inbetriebnahme einer neuen ultramodernen P roduktionsstatte fur die Herstellung,
Montage und Logistik leichter Nutzfahrzeuge.
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Europaische Erfolgsgeschichte: Die Schlisselzahlen von LAMBERET SAS

Eine seit 2010 zu 100% erneuerte Palette, die grof3te, modernste und dominanteste Europas.

Ein Umsatzrekord 2014 von 140 Millionen Euro (eine Steigerung von 16.6% im Vergleich zu 2013).
Auftragszunahme im September 2015 von 50% im Vergleich zu September 2014.

Ein Plus von 50% bei der Geschaftstatigkeit im Export, was einer Zunahme von 28.9% im Vergleich zu 2013
entspricht.

Markteinfiihrung in 37 Landern, d.h. 12 zusétzliche Territorien seit 2010.

Niederlassungen «GroRRexport»: Kanada, Israel, Vereinigte Arabische Emirate und Iran.

Nr. 1 in Frankreich und Nr. 3 in Europa bei der Betriebskapazitat fur die Produktion von Kihlfahrzeugen, mit 18
Industriefahrzeugen/Tag und 19 Nutzfahrzeugen/Tag.

50 neue Arbeitsplatze in der Produktion in Saint-Cyr sur Menthon (01).
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Stellenbewerbung:

LAMBERET bhittet interessierte und qualifizierte Bewerber, ihren Lebenslauf und ihr Bewerbungsschreiben direkt an die
Personalabteilung zu senden:

% Per Post: LAMBERET SAS, Service RH, 129 route de Vonnas , 01380 SAINT-CYR/MENTHON,

% oder per Email: faubertin@lamberet.fr

Weitere Informationen Uber Lamberet finden Sie auf unserer Website in 5 Sprachen:
www.lamberet.com

Pressestelle:

Marketing & Communication LAMBERET SAS — http.//www.lamberet.com - Email : communication@lamberet. fr
Quentin WIEDEMANN — Tel. +33 (0)6.78.66.47.74




